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lol- omina fins

Artigo 1, O INSTITUTO ETE, fundado em 13 de maio de 2004, & uma associagdo civil, sem
fing lucrativos, para fins ndo econbmicos, de duracdo indeterminada, regida pelo presente
Estatuto e pelas demais disposicées legais que lhe forem aplicadas, doravante podendo ser
designade simplesmente como INSTITUTO, com sede, domicilio e foro na cidade de Rio de
Janeiro, sito a Avenida Rio Branco n® 181 — Sala 2801 - parte — Centro — CEP 20.040-007,
podendo abrir filiais, até mesmo em outras cidades da federag3o e no exterior.

Artigo 2. O INSTITUTO & uma organizagdo independente de qualquer vinculagac politico-
partidaria ou religiosa, assentada nos principios da democracia, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos e da néo discriminagéo de crédo, raga, Gor ou género.

Artigo 3. O INSTITUTO tem por finalidade criar projetos de estudos e pesquisas em
comunicacgao, cultura e responsabilidade social.

Paragrafo primeiro. A partir do seu objetivo social o INSTITUTO ETE dirige suas atividades
para;

I. Elaborar, desenvolver, incentivar, fomentar e avaliar projetos nas areas social,
educacional, profissional, cientifica, tecnoldgica, cultural, esportiva, ambiental e de auto-
sustentagio e defesa de comunidades, grupas ou entidades congéneres;

Il Promover a mobilizagdo, articulagdo e fortalecimento dos movimentos sociais e
organizacdes da sociedade civil, por meio da disseminagdo & troca de informagées,
realizagio de oficinas, curses, workshops, semindrios, congressos & enconiros técnicos,

. Criar uma rede com outras associagdes em outras regides do pais e do exterior,
inclusive através da mabilizagdo de entidades governamentais e organizagdes nao-
governamentais nacionais e internacionais.

I  Executar programas de monitoramento e avaliagio de agOes sociais dos setores publico
& privado,

V. Promover o voluntariado, especialmente em agdes ligadas ao movimento social.

VI.  Promover educagio complementar gratuita, observando-se a forma de participagdo das
organizagdes de que trata esta Lei;

VIl.  Promover educagio profissional por meio de programas de formagdo especifica elou
continuada, aprendizagem e estagio,

VIl Desenvelver programas e projetos para insercao de deficientes na vida comunitaria e no
mercado de trabalho;

IX.  Desenvolver, em parceria com organismos nacionais e internacionals, governamentais
ou nfo governamentais, estatais ou paraestatais, programas e projetos que contribuam
para o desenvolvimento econdmico e socal & combate a pobreza, na perspectiva de
protecio a familia, a maternidade, 4 infancia. 4 adolescéncia e a velhice;
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X.  Firmar convénios com instituigoes privadas e governamentais, em nivel federal, estadual
e municipal, inclusive internacionais, bem como com outras instituigbes do Terceiro
Setor, com o objetive de suportar as metas da Associagao;

Xl. Promover e desenvolver a prestacdo de servigos e a comercializagdo, bem como o
licenciamento de produtos que promovam e divulguem seus projetos e atividades;

Xll.  Promover a experimentacio, ndo lucrativa, de novos modelos sdcio produtivos e de
sistemas alternativos de produgio, comércio, emprego e crédito;

Xlll.  Promover a ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

XIV.  Estimular a geragdo de trabalho e renda comunitarios, através do ensino de préticas
produtivas cooperativistas e associativistas de valor cultural efou econdmico;

XV.  Produgdo, Pés-Produgéo e Finalizagao cinematografica;
XVI.  Produgéo Teatral e Musical,
XV Ediglo, produgdo e distribuigdo de livros e periddicos,

XVIll.  Representar a sociedade civil ajuizando agBes civis plublicas conforme prevé a Lei
Federal n® 7.347 de 24 de julho de 1085

Paragrafo segundo. O INSTITUTO ndo distribui entre 0s seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferide mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecu¢do do seu objetivo social.

Paragrafo terceiro. O INSTITUTO dedica-se as suas atividades a programas e projetos
condizentes com sua missdo institucional e seus objetivos sociais, por meio da elaboragao,
desenvolvimento @ execucdo direta de acgfes, prestando, ainda, servicos intermediarios de
apoio a outras organizagGes sem fins |ucrativos e a orgéos do setor publico que atuem em
areas afins.

Artigo 4. No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO atendera a observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade. moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fard qualquer discriminagao de raga, cor, sexo ou religido.

Capitulol -Da C osigdo Soci nsabilidade @ De Seus Associados

Artigo 5. O INSTITUTO sera composto de 4 categorias de Associados e 1 categoria de
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|.Associados Efetivos;
Il.Associados Conselheiros;
lll. Associados Contribuintes:
V. Associados Voluntarios;
V.Patronos Institucionais.

Paragrafo primeiro. Associados Efetivos, assim admitidos durante a Assembleia Geral de
Fundagdo do INSTITUTO e demais Assembleias Gerais, sdo aqueles que estSio no pleno
exercicio de seus direitos sociais e fungdes, podendo votar e ser votados para seus cargos,
direito que lhes sera exclusivo.

Paragrafo segundo. Associadog Conselheiros s30 aqueles gue recebam esse litulo da
Assembléia Geral ou da Diretoria Executiva da Associagdo que, no entendimento dessas,
atuem de forma expressiva em favor da Associagao e para a consecugdo de seus objetivos,
podendo integrar os seu Conselho Fiscal

Paragrafo terceiro. Associado Contribuinte & todo aguele que contribua financeira ou
materialmente, de forma regular para a Associaglo, efetuando doagdes ou aderindo a seus
programas de contribuigdo, como vier a ser fixado em seus foruns competentes.

Paragrafo quarto. Associado voluntano € aquele que promove atividades voluntarias em
beneficio da Associacio.

Paragrafo quinto. Patronos Institucionais séo as pessoas fisicas e/ou as pessoas juridicas de
direito publico ou privade que manifestarem seu apoio aos propositos da organizagdo de forma
expressiva e permanente.

Paragrafo sexto. Os Associados poderdo acumular varias qualificagdes, ou seja, ostentar mais
de um titulo, desde que assim decida a Assembléia Geral.

Paragrafo sétimo. Poderfo se associar ao INSTITUTO pessoas fisicas e pessoas juridicas,
nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo oitave. Aos Associados Efetivos que participaram da Assembleia Geral de
Fundag&o do INSTITUTO serdo concedidos os titulos hanorificos de Associados Fundadores.

Artigo 6. Os Associados do INSTITUTO nio responderdo, em qualguer situag&o, solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

Artigo 7. A nenhum Associado do INSTITUTO sera intuida a preposicdo ou representagio da
Associacao sem gue porte instrumento expresso e determinado de outorga ou delegagao ou,
ainda, ocupe cargo ou fungdo determinados expressamente neste estatuto.

Artigo 8. A admissdo de novos Associados, especialmente dos Associados Efetivos, dar-se-a
por deciedo da Assembleia Geral.

Artige 8. Aos Associados cabera a gestdo do INSTITUTO nos termos deste estatuto,
cumprindo-o e fazendo com que se cumpram suas determinagdes.
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Paragrafo Unico. Somente aos Associados Efetives é concedido o direito de voz e voto em
Assembleia Geral, restando aos demais Associados o direito de contribuir ativamente para o
processo decisorio, sendo-lhes garantido, na mesma instancia, apenas o direito de voz.

Artigo 10. Os Associados devem participar das alividades da Associagao e pugnar pelo seu
bom desempenho, seja administrativo, programatico ou financeiro, zelando pela boa imagem da
organizagio e de seus Associados, assim como dos Associados das organizagdes externas as
quais a Associagdo estiver vinculada.

Artigo 11. S&o direitos dos Associados, além de outros que venham a ser estabelecidos neste
estatuto:
I Tomar parte nas Assembleias Gerais;
Il.  Ter acesso a publicagdes oficiais da entidade, bem como informagdes relativas ao seu
funcionamenta.

Artigo 12. Séc deveres dos Associados, além de outros que venham a ser estabelecidos neste
estatuto:

. Cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais;
Il Acatar as decisdes da Assembleia Geral e da Presidéncia;
. Colaborar na divulgag&o dos objetivos sociais da instituigéo.

Artigo 13. Todo Associado € parte legitima para mover procedimento ético disciplinar em face
de outro Associado. O encaminhamento de pedido de estipulagdo de pena deverd ser
enderegado ao Presidente.

Artigo 14. O Associado podera ser advertido, suspensc ou desligado dela nas seguintes
condigdes:

I.  Quando desejar, por manifestagéo expressa;

Il. Ao Associado Efetiva quando deixar de comparecer as Assembleias da Associagéo por
(3) trés vezes consecutivas, sem justificativa, de sorte que prejudique o bom andamento
de seus trabalhos;

lll.  Quando por seus atos, praticas ou palavras, direta ou indiretamente, contribuir
contrariamente aos objetivos descritos neste estatuto e nos codigos de conduta que a
Associagao vier a adotar;

IV.  Quando deixar de cumprir com suas obrigacdes para com a Associagao;

V. Quando seu comportamento agredir o espirito associativo;

VI.  Quando se insubordinar contra os foéruns internos de deliberagio estabelecidos e as
diretrizes da Asscciagio;

VIl.  Quando, do ponto de vista da Associagdo, agir com improbidade ou contrario a ordem
plblica e & lei, ou, que cause danos de qualquer natureza & Associagdo, a sua imagem
e a de seus Associados.

Artigo 15. O Presidente, em primeira instancia, decidira e aplicara as penas aos Associados. A
Assembisia Geral, tomando para si o encargo, poderd decidir a aplicar as penas que entender
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Artigo 16. Das decisdes do Presidente cabera recurso a Assembleia Geral, em juizo arbitral,
preservando o conceito de ampla defesa dos interesses e pontos de vista das partes
envolvidas.

itulo lll - Do Patrimdnio ti lie Recursos e Da Extincdo
Artigo 17. O patrimonio do INSTITUTO sera constituido por:

I.  Doagbes de bens e direitos;
Il.  Bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;
lil.  Bens e direitos derivados das atividades exercidas pela Associacao,
V. Outras fontes:
* As fontes de recurso para manuteng@o sdo contribuigbes dos associados e
subvengdes do Governo ou iniciativa privada.

Artigo 18. Todo patriménio e as receitas do INSTITUTO deverdo ser investidos nos objetivos a
que se destina a Associa¢@o, em atividades dentro do térritdrio nacional, ressalvados os gastos
despendidos e bens necessarios a seu funcionamento administrativo.

Artigo 19. Aos Associados ou doadores, ndo serd admitida a percepgdo de qualquer
remuneragdo pelas fungdes associativas que Ihe sejam proprias, distribuicdo de lucros,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, bonificagbes, participacdes
ou parcelas do seu patrimdnio, ou outras vantagens pecuniarias auferidas mediante o exercicio
das atividades do INSTITUTO.

Paragrafo unico. Os Associados poderao receber remuneracao por ocupar e exercer qualquer
um dos cargos previstos para a Secretaria Executiva e para as Secretaria Técnicas da
Assaciagao.

Artigo 20. A extingao/dissolugio do INSTITUTO ETE devera resultar de decisdo da Assembléia
Geral, da gual somente votardo os Associados Efetivos e comparecerio aqueles que forem
convidados pela prépria Assembléia, em convocag#o por escrito com 30 dias de antecedéncia.

Artigo 21. Extintoidissolvido o INSTITUTO ETE, seu patriménio serd revertido a pessoas
juridicas de direito privado para fins ndo econémicos e sem fins lucrativos, a instituices da
mesma natureza e que sejam qualificadas como OSCIP, nos termos da Lei 8.790/98, que
tenham atividades & objetivos afins és do INSTITUTO.

Paragrafo Onico. Fica expressamente ressalvada a destinagio especifica de parcela do
patriménio que derive de doagdo condicionada, guande houver clausula inequivoca e expressa
que regulamente a destinagdo do patrimbnio doado, em caso de extingéo/dissolucao do
INSTITUTO ETE desde gue observado o que estabelece o art. 61 do CC/02.

Capitulo IV - Da Administracéo

Artigo 22. A administragio do INSTITUTO ETE é exercida pela Presidéncia da Associagdo em
coordenagio com seus drgios executivos, observadas as competéncias a eles atribuidas neste
estatuto.

Artigo 23. S3o érgaos e instancias administrativas INSTITUTO ETE:
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. Assembleia Geral
Il.  Presidéncia;
lll.  Conselho Fiscal;

V. Secretaria Executiva;
V. Secretarias Técnicas;
VI.  Conselho Consultivo.

Da Assembléia Geral

Artigo 24. A Assembleia Geral & o orgdo supremo do INSTITUTO e a ela cabera todos os
poderes e deliberagdes que bem entender na administracdo direta ou indireta da Associagao,
bem come a deliberagdo quanto a seus métodos, fins, regras genéricas, especificas e
estatutarias, competindo-lhe, além do que for estabelecido nesse estatuto em outros artigos,
especialmente :
|.  Decidir sobre todo e qualquer assunto de interesse da Associagéo,
Il Julgar recursos encaminhados quanto as decisdes tomadas pelos drgéos inferiores;
Ill.  Estipular normas genéricas de atuagaoc da Associagao,
IV.  Determinar os planos astratégicos da Associagio;
V. Avaliar o exercicio das fungdes dos orgaos inferiores,
VI.  Nomear procuradores ad hoc para todo e qualquer negdcio ou opartunidade onde a
assoclagbes deva ou necessite se fazer representar;
VIl Aprovar a admissao de novos sdcios votantes e contribuintes com poder de voto,
VIll.  Disciplinar provisoriamente quanto aos casos de vacancia de cargos;
IX. Aprovar o orgamento da Associagdo e seu plano de atividades e de contas para o
axercicip a vencer;
X.  Aprovar o balango e presta¢do de contas da Secretaria Executiva e das Secretarias
Tecnicas;
X1, Instituir Regimentos Internos e normas de conduta;
Xll.  Alterar ¢ estatuto da Associag@o;
Xlll.  Eleger e destituir seu Presidente, Conselho Fiscal e dar posse ao Secretario Executivo;
XIV.  Aprovar a aceitagéo de doagbes com encargos e condigdes, bem como as que possam
acarretar énus de qualguer natureza;
XV.  Aprovar a aceitagio de normas e procedimentos solicitados por doadores;
XVI.  Estabelecer comités para o exercicio de praticas, projetos ou atividades especificas,
determinando-lhes a devida competéncia e escopa abrigacional.

Paragrafo primeiro. A Assembieia Geral ocorrera ordinariamante uma vez a cada ano, nos
primeiros quatro meses do exercicio anual, devendo ser convocada pelo Presidente, com pauta
definida.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral ocorrera extracrdinariamente sempre que necessario
e assim compreendido pelo Presidente, Conselho Fiscal ou 1/5 dos associados com direito a
voto.

Paragrafo terceiro. A convocagdo da Assembleia Geral deve obedecer a edital feito pela
presidéncia, apregoado na sede da Associagdo, bem como a tentativa valida e eficaz de
comunicacao a todos os seus associados, efetuada com antecedéncia minima de 10 dias.

Paragrafo quarto. Obedecido o disposto em lei, as reunides da Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria dever@0 contar com quorum minimo de metade mais um de seus associados
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votantes em primeira convocagio, e de qualquer numero destes em segunda convocagae, uma
hora apés a hora marcada para a reuniao.

Paragrato quinto. As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, que serao
sempre restritas aos assuntos da pauta, serfo lavradas atas, disponibilizando-as por via
eletrnica para acesso privado dos associados ou de seus representantes

Paragrafo sexto. Na forma do Codigo Civil Brasileiro, a convocagdo da Assembleia esta
garantida a 1/5 (um quinto) dos Associados com direito a voto.

Paragrafo sétimo. Para as decisbes que se refenrem a mudancga de estatuto e eleigbes e
eleigdo ou destituigdo de administradores € exigide o voto concorde de 2/3 dos presentes a
Assembleia especialmente convocada para esse fim, devendo deliberar, em primeira
convocacdo. com a presenga da maiona absoluta dos associados votantes e, nas convocagies
seguintes, com 1/3 das associados votantes e presentes.

Da Presidéncia

Artigo 25. A Assembleia Geral elegera o Presidente do INSTITUTO. que tera mandato de trés
anos, permitidas reeleicdes sucessivas.

Artigo 26. Sao atribuigdes da Presidente;

|. Representar oficialmente a associagfo. em juizo e fora dele ativa & passivamente, podendo
para tanto constituir prepostos e procuradores;

Il. Convocar e presidir as reuniGes da Assembleia Geral,

lli- Designar o dia da reuni&o das reunides da Assembleia Geral e convoca-las,

IV. Assinar conjuntamente com a Secretaria Executiva da Associagao, convénios, contratos,
acordos & empréstimos com entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais, para implantacio de atividades compativeis com os objetivos da associaglio;

V. Convocagdo do Conselho Fiscal e do Conselho Consultive;

VI Indicar de novos associados,

Wil Promover doagdes pela Associagéo,

VIII. Contratar e distratar em geral;

1X. Abrir, movimentar e encerrar contas bancérias,

X. Nomear procuradores para representacdo da Associagao com poderes especificos e
determinados:

Xl. Contratar o Secretario Executivo.

Artigo 27. Ao Presidente cabe a géstdo estratégica da Associagio e todos os encargos dela
derivados que nado estejam diretamente atribuides por este estatuto a outro orgéo.

Do Conselho Fiscal

Artigo 28. O Conselho Fiscal tem competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeiro & contabil. e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da Assoclagao obrigando-se a:

I. Examinar a escrituragao e livros contabeis, sempre que solicitade pela Presidéncia e

pela Secretaria Executiva,

'AAA 015031392

fl.;8H2

Estatuto Social do INSTITUTO ETE

Il.  Apresentar parecer prévio sobre as contas e o balange anual da Diretoria Executiva,
antes da apreciagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. No cumprimento de sua competéncia Conselho Fiscal tera acesso
franqueado e irrestrito a todos os livros e controles da Associagdo e a todos seus arquivos e

dependéncias.

Artigo 29. Seu funcionamento & permanente e sera composto por 01{um) a 03 {trés) membros.
associados e/ou ndo associados, pessoas fisicas e ou juridicas, para cumprir um mandato de
03 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Artigo 30. O Conselho Fiscal poderd ser convocado, a qualguer tempo, pelo Presidente da
Associaglo ou pela Assembleia Geral

Da Secretaria Executiva

Artigo 31. A Secretaria Executiva & um orgao profissional passivel de ser criado e composto
de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo-associadas, escolhidas pela Presidéncia
sob contrapartida remuneratoria ou ndo. e tera mandato de trés anos, sendo permitida a
reeleigdo. Sera encabegada por um Secretario Exacutivo a quem competira:

I.  Coordenar as atividades da associagao;
Il Garenciar os profissionais contratados pela associagao,
Il A gestdo diaria da entidade e atendimento aos associados € a terceiros;
V. Manter e administrar o patrimonio fisico da Associagdo:
V. Contratar, distratar e representar em geral a Associagdo por delegagdo de poderes do
Presidente;
VI.  Exercer todos os encargos e delegacbes que Ihe forem outorgados e estabelecidos peia
Assembleia Geral ou pela Diretoria e seu Presidente.
VIl A contratagd3o e distratagdo dos funcionarios e o estabslecimento de seus ganhos e
condigdes de trabalho;
VIl Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
IX.  Implantar as Secretarias Tecnicas. sob coordenagdo da Presidéncia.

Artigo 32. Ao Secretario Executivo compete substituir ao Presidente em suas auséncias e
impedimentos.

Artigo 33 Cabera ao Secretario Executivo a responsabilidade de executar as suas obrigagdes
e competéncias. devendo responder peles atos praticados em sua gestdo que ndo respeiterm as
diretrizes diretas e expressas pelo estatuto da Associac@o, de sua Presidéncia ou da
Assembleia Geral

Das Secretarias Técnicas
Artigo 34. As Secretarias Técnicas sado orgos profissionais passiveis de serem criados e
compostos de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou nac-associadas, indicados pela

Secretaria Executiva e contratados pela Presidéncia sob contrapartida remuneratéria ou nao,
com mandato de trés anos. Cada uma sera encabegada por um Secretaric Técnico a quem

competira:
TR
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|, Coordenar projetos especificos da Associagéo:
Il Gerenciar os profissionais contratados pela Associagdo, no ambito dos seus projetos;
i,  Manter e administrar o patriménio fisico da Associagdo, no ambito dos seus projetos:
IV. Contratar, distratar e representar em geral a Associagio por via de procuragdo
especifica no &mbito do seu projeto, por delegagic de poderes do Secretario Executivo
e da Presidéncia;
V.  Exercer todos os encargos e delegagfes que ihe forem outorgados e estabelecidos pela
Presidéncia da Asscciagio ou pela Secretaria Executiva.

Artigo 35. Cabera a cada Secretario Técnico a responsabiidade de executar as suas
obrigagdes e competéncias, devendo responder pelos atos praticados em sua gestao gue nao
respeitem as diretrizes diretas @ expressas pelo estatuto da Associagao, de sua Presidéncia, de
sua Secretaria Executiva ou da Assembleia Geral.

Do Conselho Consultivo

Artigo 36. O Conselho Consultivo podera ser formado por pessoas fisicas e juridicas, com
minimo de um e maximo de 10 associados ou ndo associados. com 0 encargo de zelar pela
missSo da Associaclo, sua postura ética e o bom uso do patrimdnio social, aportando-lhe o
apoio institucional e intelectual necessarios a seus fins, todos com mandato de 03 anos.

Artigo 37. O Conselho Consultivo ¢ o ¢rgdo destinado a avaliar assuntos de cunho
institucional, estratégico, politico, técnice-cientifico @ programatico de interesse da Associagdo
competindo-lhe, além do que for estabelecido neste Estatuto, especialmente:

| Emitir pareceres acerca dos projetos de interesse da Associagdo. que avaliem a
viabilidade técnica e financeira dos mesmos:
Il Avaliar e monitorar trabalhos técnico-cientificos e de pesguisa de interesse da
Associacdo;
. Conceder a Associagdo apoio institucional e politico

Paragrafo dnico. O préprio Conselho Consultivo devera determinar as suas instancias de
lideranca, 3 metodologia de eleigao de seus membros e a periodicidade de renovacgao de seus
quadros e a sua forma de atuac3o. por via da aprovagao de regulamento especifico.

Capitulo V- Da_Prestacéo De Contas

Artigo 38. O INSTITUTO mantera prestacio de contas em que:
I.  Observar-se-ag os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

ll.  Dar-se-a publicidade, por quaiguer meio eficaz. no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da Associagdo, incluindo-se as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao
para exame de qualquer cidadao,

. Realizar-se-a auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto ae Termos de Parceria previstos na lei $790/99;
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Paragrafo Unico. As prestagbes de contas anuais serio realizadas sobre a totalidade das
operacdes patrimoniais e resultades do INSTITUTO, devendo ser instruida com os seguintes
documentos.

| Relatdrio anual de execugao de atividades,
Il. Demonstragéo de resultados do exercicio;
Ill. Balango patrimonial;
IV. Demonstragio das origens e aplicagbes de recursos;
V. Demonstragdo das mutagdes do patrimonio social;
V1. Notas explicativas das demonstracfes contabeis, caso necessario; e

VIl.  Parecer e relatério de auditoria caso os orgdos da Associacdo entenderem necessarios
ou, ainda, nos termos da Lei 9790/99 e do Decreto 3100 de 30 de junho de 1999 que a

regulamentou.
Capitulo VI - Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Artigo 38. ha vacancia dos cargos da Associacdo. Os mandatos si3o automaticamente
prorrogados até nova reeleigfo ou posse de novos sucessores pelo prazo de até 60 dias.

Artigo 40. A alteracio estatutaria somente sera valida se fizer pate de pauta prévia e
especifica,

Artigo 41. Em nome da Associacdo, 0s Associados n3o podem, em qualquer circunstancia,
avalizar ou endossar titulos de crédito referentes a obrigagoes estranhas a seu objeto social e
atividades néo aprovadas diretamente pela Assembléia Geral, a ndo ser quando decorrentes de
decisdo desta Gitima com delegagdo de poderes especifica.

Artigo 42, E vedada a obtengdo de beneficios ou vantagens pessoais da Associagéo, de forma
individual ou coletiva, em decorréncia da participagdo dos Associados, dirigentes ou
empregados no respectivo processo decisério da Associagao (Lei 9790/99, incise Il do art. 4%).

Artigo 43. Na aplicagéo e gastos do INSTITUTO deverao ser respeitadas, em analogia e/ou em
respeito as suas limitacGes legais, as regras que disciplinam os gastos de erario publico como
publicidade, probidade, impessoalidade, moralidade, legalidade, economicidade e eficiéncia;

Artigo 44. Caso a Associagio seja reconhecida enguanto OSCIP, nos termos da Lei 8790/98,
e, posteriormente, venha a perder seu enquadramento como Organizagao da Sociedade Civil
de Interesse Publico, todo o patriménio e direitos adquiridos com recursos publicos durante o
periodo que durou o enquadramento devera ser transferido a outra pessoa juridica com a
mesma qualificacao, nos termos da mesma Lei de fins sociais iguais ou semelhantes.

Artigo 45. Toda e qualguer interpretagdo da aplicagao dos conceitos e determinagbes deste
Estatuto, assim como os casos omissos, serdo disciplinados pela Assembleia Geral ou

Regimento Interno.
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Artigo 46. Sempre que necessdrio, a Assembleia Geral disciplinard as matérias de sua
competéncia por via de resolugdes.

Associacas dos Nolarios
& Aogistradores do E4lado

Artigo 47. O INSTITUTO adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo dos beneficios ou vantagens pessoais, entendendo-se
por beneficios ou vantagens pessoais os obtidos pelos dirigentes da Entidade e seus
cénjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau ou,
ainda, pelas pessoas juridicas das quais sejam controladores ou detenham mais de dez
por cento das participagdes societarias.

Assoclacaoc dos Notarios

Artigo 48. A Associagdo ndo € nenhum dos casos de educagéo formal ou da area de
sadde previstos no artigo 2° da lei 9.790/99, nem se transformara num desses casos ou
de instituicdo mantenedora de instituicBes de ensino formal ou de hospital ou plano de
saude sem antes alterar o seu estatuto de forma clara, estando impedida de agir nos
campos de:

| — Educagao formal ndo gratuita, a nao ser que o faga, no futuro, se algum
dia assim desejar, de forma absolutamente gratuita a seus beneficiarios, da
forma como estipula a lei 9,790/99;

Il - Plane de Salde ou assemelhado;

Il = Assisténcia hospitalar ou similar, ou manutengdo de clinica ou hospital
n&o gratuito, a ndo ser que o faga, no futuro, se algum dia assim o desejar,
de forma absolutamente gratuita a seus beneficidrios, da forma como a
estipula a lei 9.790/99 e o decreto 3.100/99.

Artigo 49. Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia, passiveis de avaliagao
e referendo pela Assemblela Geral, cbservadas as regras de competéncia
estabelecidas por este Estatuto.

O presente estatuto foi objeto de aprovagdo unanime da Assembleia Geral do
INSTITUTO ETE, realizada no dia 08 de abril de 2019 na cidade e Estado do Rio de Janeiro
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%ulz Augusto Salazar 5 Roberto Leitdo de Almeida Junior

rasidente da Assembleia Secretario da Assembieia
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